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EDITAL N2 020 DE 14/05/2025

PROCESSO SELETIVO DE APOIADORES(AS) TERRITORIAIS PARA O CICLO DE PLANEJAMENTO E
IMPLEMENTAGAO DOS PLANOS DE ACAO DESTINADOS A QUALIFICAGCAO DAS ACOES DE
PREVENGAO E DETECGAO PRECOCE DOS CANCERES DE COLO DE UTERO E MAMA NA ATENGAO
PRIMARIA A SAUDE DE TERRITORIOS DE SAUDE ESPECIFICOS
TRIENIO 2024-2026

O Hospital Alemdo Oswaldo Cruz (HAOC), por meio de sua Diretoria Executiva de Pessoas,
Sustentabilidade e Responsabilidade Social e de sua Faculdade de Educacdo em Ciéncias da Saude
(FECS), em parceria com o Ministério da Saude (MS), estabelecida por intermédio do Programa de Apoio
ao Desenvolvimento Institucional do Sistema Unico de Satde (PROADI-SUS), torna publico e informa a
abertura das inscricbes para o Processo Seletivo de Apoiadores(as) Territoriais para atuacdo, em
modalidade hibrida, no ciclo de planejamento e implementa¢do dos planos de acdo destinados a
qualificagdo das a¢Ges de prevencao e detec¢ao precoce dos canceres de colo de titero e mama na
Atencao Primaria a Satde (APS) de territérios de saude especificos.

O ciclo de planejamento e implementacado dos planos de acdo compde um dos eixos do projeto Detecta
APS: qualificagao da deteccao precoce do cancer realizada pelas equipes que atuam na Atengdo
Primdria a Saude (APS), que sera desenvolvido no triénio 2024-2026, no ambito do PROADI-SUS, cuja
aprovacdo fora publicada em 11 de novembro de 2024, no Didrio Oficial da Unido, Edi¢do 218, Secdo 3,
pagina 170.

Por meio da atuagdo de Apoiadores(as) Territoriais, o projeto ofertara apoio para a construcdo e
implementac¢do de planos de agao para os servicos da APS de uma regido de saude no norte do pais.
Para isso, deverdo ser consideradas as particularidades e especificidades dos territdrios selecionados,
com a proposi¢cdo de acOes de curto e médio prazo que possibilitem a qualificacdo dos processos de
trabalho voltados a detecg¢do precoce dos canceres de colo de Utero e mama.

1. DAS INFORMACﬁES GERAIS
1.1. Calendario do Processo Seletivo

o . Periodo
Descrigao das etapas do processo seletivo o
Inicio ‘

Periodo de inscrigdo: Preenchimento da Ficha Eletronica de
Inscricdo, bem como inclusdo dos documentos obrigatérios e

e . . , . 14/05/2025 20/05/2025
classificatorios para o processo seletivo, disponivel por meio i

. (a partir das 15rs) (até as 16hrs)
eletronico
https://ead.proadihaoc.org.br/mod/url/view.php?id=5738
12 Etapa: Anélise dos documentos comprobatérios, documentos 20/05/2025 30/05/2025
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Periodo
Descri¢ao das etapas do processo seletivo = :
Inicio ‘
classificatodrios e carta de intencao
Divulgacdo do resultado preliminar da 12 etapa do processo
,g ¢ P P P 02/06/2025
seletivo
Periodo para interposicdo de recursos 02/06/2025 03/06/2025
Avaliacdo dos recursos interpostos 04/06/2025
Divulgacdo do resultado apds avaliacdo dos recursos interpostos 05/06/2025
22 Etapa: Convocacdo dos candidatos selecionados para
. . . 05/06/2025
entrevista (via e-mail)
Entrevistas com os candidatos convocados (videochamada) 09/06/2025 13/06/2025
Divulgacdo do resultado final do processo seletivo e cadastro
16/06/2025
reserva
Envio de e-mail com orienta¢Oes para a formalizagdo do contrato 16/06/2025
Manifestacdo de interesse pela vaga, com envio dos documentos
- . 16/06/2025 20/06/2025
solicitados para a contratacdo
Inicio do contrato dos(as) apoiadores(as) territoriais 14/07/2025

Quadro 1 — Calendario do Processo Seletivo

Observagao: O cronograma e a previsao de datas citadas no edital poderdo sofrer alteragGes a partir de
deliberagGes da coordenacdo do projeto.

1.2. Inscrigdo, divulgagdo dos resultados e convocagao
A inscricdo para participacdo no presente processo seletivo, assim como as divulgacdes dos resultados
das etapas descritas no Quadro 1 se dardo por meio eletronico, através do seguinte endereco eletronico:
https://ead.proadihaoc.org.br/mod/url/view.php?id=5738. Quanto as convocacbes para as entrevistas
e manifestagdes de interesse pelas vagas, também descritas no mesmo quadro, se dardo por e-mail.

1.3. Objetivo

O presente edital tem como objetivo selecionar Apoiadores(as) Territoriais para ofertar suporte técnico
a equipes e gestores da APS da regido de salde selecionada na constru¢dao, desenvolvimento,
monitoramento e avaliagdo dos planos de a¢do direcionados a qualificacdo dos processos de trabalho
relacionados a detecgdo precoce dos canceres de colo de Utero e mama. As atribui¢cdes previstas para
esses profissionais serdo realizadas na modalidade hibrida, com atividades presenciais e remotas,
sincronas e assincronas. Cada um(a) dos(as) Apoiadores(as) Territoriais ficara responsavel pela
realizacdo dos trabalhos junto aos gestores e representantes dos servicos da APS de um municipio
especifico da regido de salde selecionada.
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1.4. Publico-Alvo
O cargo de Apoiador(a) Territorial é destinado a profissionais com ensino superior na area da saude que
exercem ou exerceram atividades na Atencdo Primaria a Saude (APS) pelo periodo minimo de 2 (dois)
anos, assim como atividades de apoio institucional/matricial no Sistema Unico de Saude (SUS), com
experiéncia em educacdo permanente e planejamento no SUS.

1.5. Requisitos

1.5.1. Possuir formagao em nivel superior na drea da saude;

1.5.2. Ter experiéncia comprovada de, no minimo, 2 (dois) anos de atuagdo na Atencdo Primaria
a Saude;

1.5.3. Ter experiéncia de planejamento em salde, com capacidade de realizar leitura e andlise
critica dos diferentes cenarios que envolvem o territério selecionado;

1.5.4. Ter experiéncia na conducdo de processos de Educacdo Permanente;

1.5.5. Ter experiéncia na conducdo/facilitacdo de grupos de trabalho e acdes educacionais, por
meio de metodologias ativas de ensino e aprendizagem;

1.5.6. Ter experiéncia como apoiador de rede ou matricial;

1.5.7. Ter capacidade de articulacdo regional e municipal;

1.5.8. Ter facilidade de comunicacdo, proatividade, comprometimento e colaboracdo para
trabalhar em equipe;

1.5.9. Ter familiaridade com o uso de computador, acesso a internet, envio de e-mails e
ferramentas virtuais (Zoom, Teams, Meeting, Google Drive, entre outros);

1.5.10. Residir, preferencialmente, na Regidao Norte do pais;

1.5.11.Ter disponibilidade para participar da oficina de formagdo dos(as) Apoiadores(as)
Territoriais prevista para o més de julho de 2025, presencialmente, no municipio de Sao
Paulo, assim como das oficinas de preparacdo e acompanhamento presenciais e remotas
que acontecerdao mensalmente, conforme cronograma apresentado no item 4;

1.5.12. Ter disponibilidade para realizacdo de atividades remotas e presenciais, que incluem
deslocamentos a unidades de saude do(s) municipio(s) onde atuara como Apoiador(a)
Territorial, a serem definidas e informadas com antecedéncia.

1.6. Estrutura necessdria para o trabalho

1.6.1. Para execugdo das atividades e fung¢des, o(a) apoiador(a) devera possuir computador
com acesso a internet;

1.6.2. O acesso a internet é imprescindivel para cumprimento das atribuicdes e todos os custos
serdo suportados pelo(a) contratado(a);

1.6.3. Os custos com deslocamentos, incluindo passagens, didrias de hospedagem e
alimentacdo, serdo de responsabilidade do HAOC, de acordo com a politica do hospital,
mediante apresentacdo dos comprovantes de gastos para futuro reembolso quando
cabivel.
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1.7. NUimero de vagas
1.7.1. Serdo oferecidas 8 (oito) vagas para Apoiadores(as) Territoriais, conforme distribuicdo
apresentada no Quadro 2.
1.7.2. Caso o(a) candidato(a) aprovado (a) ndo manifeste interesse pela vaga dentro do prazo
descrito no Quadro 1 do item 1.1, esta sera ofertada para o(a) candidato(a) da lista de
cadastro reserva com melhor pontuacdo.

Grupos Numero de vagas

Ampla concorréncia

Pessoas negras

Pessoas com deficiéncia

Pessoas indigenas

Pessoas quilombolas

Pessoas trans

0| R |k | Rk, IN|N

Total de vagas

Quadro 2 — Distribuicdo das vagas

1.8. Vagas reservadas por a¢oes afirmativas

1.8.1. O processo seletivo deste edital esta contemplado no Programa de A¢Ges Afirmativas do
Ministério da Saude por meio da Portaria GM/MS N2 5.801, de 28 de novembro de 2024.

1.8.2. As vagas reservadas para pessoas autodeclaradas negras, pessoas com deficiéncia,
pessoas indigenas, pessoas quilombolas e pessoas trans, conforme apresentado no
Quadro 2, atendem ao disposto no Art. 42 da Portaria GM/MS N2 5.801/2024.

1.8.3. O(A) candidato(a) sera primeiramente classificado(a) para as vagas destinadas a ampla
concorréncia, conforme critérios apresentados no item 8 e de acordo com o disposto no
Art. 59, inciso |, da Portaria GM/MS N2 5.801/2024. Apenas os(as) candidatos(as) que ndo
alcancarem a pontuagdo minima exigida para a classificacdo nesta modalidade serdo
direcionados para as vagas reservadas, desde que estes também tenham atendido a
pontuagdo minima para as reservas.

1.8.4. Na hipdtese de ndo haver candidatos aprovados para determinado grupo beneficiario da
reserva de vagas, a vaga correspondente poderd ser remanejada para outro grupo de
reserva, antes de ser destinada a ampla concorréncia, atendendo ao Art. 59, inciso Il, da
Portaria GM/MS N2 5.801/2024.

1.8.5. O preenchimento das vagas reservadas estard condicionado ao envio dos seguintes
comprovantes no momento da inscricdo, conforme disposto no Art. 62 da Portaria
GM/MS N2 5.801/2024:
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e Para pessoas autodeclaradas negras, preencher a Autodeclaracdao Racial, conforme
modelo no Anexo A;

e Para pessoas com deficiéncia, redigir uma autodeclaracdao em formato prdprio e anexar
o Laudo Médico (original ou cdpia autenticada), emitido por médico especialista na
deficiéncia apresentada, atestando a espécie e o grau, ou nivel da deficiéncia ou do
suporte necessario, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID-10);

e Para pessoas indigenas, apresentar copia do Registro Administrativo de Nascimento e
Obito de indios — RANI ou declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena e
assinada pela lideranca local, conforme modelo no Anexo B;

e Para pessoas quilombolas, apresentar declaracdo de pertencimento emitida e assinada
por lideranca ou associagdo local, conforme modelo no Anexo C, ou certificado de
reconhecimento do territdrio de pertencimento emitido pela Fundacdo Cultural
Palmares — FCP, nos casos em que houver;

e Para as pessoas trans, preencher a Autodeclaracdo de Identidade de Género, conforme
modelo no Anexo D.

1.8.6. Caso o(a) candidato(a) ndo envie o documento comprobatdrio especificado no item 1.8.5
ou o faca em condicdes insuficientes ou inadequadas para a comprovacao da condicao
qgue justifica o seu enquadramento na reserva de vaga, o(a) candidato(a) sera
desclassificado(a) da modalidade de seleg¢do por reserva de vaga, sendo considerado(a)
automaticamente para a ampla concorréncia, desde que atenda aos critérios descritos
neste edital.

1.8.7. As vagas reservadas que ndo forem preenchidas mesmo apds redirecionamento para
outros grupos prioritarios serdo destinadas a candidatos(as) da ampla concorréncia.

1.9. Cadastro reserva
1.9.1. O cadastro reserva sera formado a partir do resultado final da lista classificatéria de
Apoiadores(as) Territoriais, considerando os critérios de classificacdo dispostos no item 8;
1.9.2. O cadastro reserva sera divulgado juntamente com o resultado final do processo seletivo,
conforme descrito no item 1.1;
1.9.3. O cadastro reserva nao gera direito a ocupag¢do das vagas e sera utilizado somente em
casos de vacancia ou necessidade de contrata¢do adicional de Apoiadores(as) Territoriais.

1.10. Investimento
Ndo havera taxa de inscricdo para participacdo no processo seletivo.

2. DO OBIJETO

O processo seletivo regido pelo presente edital refere-se a contratacdo de Pessoas Juridicas (PJ) ou
Microempreendedor Individual (MEI) que tenham aderéncia com as atribui¢des requeridas para a vaga.
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A contratacdo é para atuagdo no projeto Detecta APS: qualificagdo da detec¢do precoce do cancer
realizada pelas equipes que atuam na Ateng¢ao Primaria a Satude (APS).

3. DAS ATIVIDADES E FUNGCOES

3.1. Atuar em consonancia com os principios e pressupostos que orientam a Politica Nacional da
Atencdo Basica (PNAB) e protocolos e diretrizes para a detec¢do de cancer de colo de Utero e
mama do MS;

3.2. Atuar a partir de conhecimento técnico-conceitual pertinente a tematica e a area de atuacao
do projeto;

3.3. Atuar observando os objetivos propostos pelo projeto, de acordo com o plano de trabalho
elaborado pelo HAOC e aprovado pelo MS;

3.4. Participar da oficina de formacdo dos(as) Apoiadores(as) Territoriais, assim como de todos os
outros encontros mensais de preparagao e acompanhamento — EPA junto aos demais membros
do projeto;

3.5. Participar de reunides online de planejamento e alinhamento com a equipe do projeto;

3.6. Atuar na ldgica da educacdo permanente, considerando o fortalecimento da gestdo municipal
e da regido de saude;

3.7. Conduzir as etapas presenciais e virtuais junto aos participantes do municipio de referéncia
sobre o qual estara responsavel, conforme plano de trabalho do projeto, bem como apoio
singularizado as atividades de dispersao destes participantes;

3.8. Desenvolver as atividades de apoio a elaboracdo e implementacdo dos planos de agdo para
qualificagdo da detecgdo precoce de cancer de colo de Utero ou mama, que envolve oficinas
municipais mensais e apoio in loco as equipes/servigos participantes do projeto;

3.9. Elaborar relatérios mensais das atividades desenvolvidas, que contemplam visitas, oficinas e
reunides, remotas e/ou presenciais;

3.10. Produzir listas de presenca com identificacdo dos participantes em oficinas e reunides,
presenciais e/ou remotas, assim como atas de reuniGes e demais registros que possam
comprovar as agoes realizadas;

3.11. Contribuir com o compartilhamento de informacdes entre os pares responsaveis por outros
municipios da regido de saude selecionada, no sentido de fortalecer eventuais a¢des regionais
necessdarias a partir da perspectiva da regionalizagao;

3.12. Colaborar na coleta de dados dos municipios referentes ao monitoramento e avaliagdao do
processo de implementacdo dos planos de acdo para qualificacdo da deteccdo precoce de
cancer de colo de Utero ou mama;

3.13. Apoiar a realizacdao de monitoramento por meio de metas, indicadores e prazos pactuados no
plano de acdo, promovendo meios para avaliacdo da qualificagdo dos processos de trabalho
nos servicos de salde da regido de saude selecionada;

3.14. Produzir relatério de monitoramento e avaliagdo dos planos de ac¢do implementados nos
municipios acompanhados.
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4. DA PROGRAMAGAO DOS ENCONTROS

4.1. Os encontros previstos para o periodo de contratacdo dos(as) Apoiadores(as) Territoriais

encontram-se descritos no Quadro 3.

4.1.1. Os formatos e datas dos encontros mensais de preparacdao e acompanhamento — EPA de
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2026 serdo definidos posteriormente e informados no momento da entrevista.

4.1.2. Todos os encontros descritos no Quadro 3 como formato remoto serdo sincronas.

Previsao Descricdo dos encontros Formato
Oficina de Formacao dos(as) Apoiadores(as) Territoriais .
Presencial
(16h)
Julho/2025
Encontro de Preparacdo e Acompanhamento — EPA (8h) Presencial
Encontro de Preparagdo e Acompanhamento — EPA (16h) Remoto
Agosto/2025 Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com SRV
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Abertura da implementacdo no territério Presencial
Setembro/2025 | Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com R ¢
emoto
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro entre Apoiadores(as) Territoriais e municipios Remoto
Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com
Outubro/2025 o ) ) Remoto
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro de Preparagdo e Acompanhamento — EPA (8h) Remoto
Encontro entre Apoiadores(as) Territoriais e municipios Remoto
Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com
Novembro/2025 . . . Remoto
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro de Preparagdo e Acompanhamento — EPA (8h) Remoto
Encontro entre Apoiadores(as) Territoriais e municipios Presencial
Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com
Dezembro/2025 . i ) Remoto
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro de Preparagdo e Acompanhamento — EPA (16h) Presencial
Encontro entre Apoiadores(as) Territoriais e municipios Remoto
. Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com
Janeiro/2026 o ) ) Remoto
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro de Preparagao e Acompanhamento — EPA A definir
Fevereiro/2026 Encontro entre Apoiadores(as) Territoriais e municipios Presencial
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Previsao Descricdo dos encontros Formato
Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com a
. . . Remoto
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro de Preparacdao e Acompanhamento — EPA A definir
Encontro entre Apoiadores(as) Territoriais e municipios Remoto
Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com a
Margo/2026 . . . Remoto
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro de Preparacdao e Acompanhamento — EPA A definir
Encontro entre Apoiadores(as) Territoriais e municipios Presencial
. Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com a
Abril /2026 o ) ) Remoto
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro de Preparagao e Acompanhamento — EPA A definir
Maio/2026 Encontro entre Apoiadores(as) Territoriais e municipios Remoto
Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com a Remoto
Maio/2026 referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro de Preparacdo e Acompanhamento — EPA A definir
Encontro entre Apoiadores(as) Territoriais e municipios Presencial
Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com a
Junho/2026 o ) ) Remoto
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro de Preparacdo e Acompanhamento — EPA A definir
Encontro entre Apoiadores(as) Territoriais e municipios Remoto
Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com a
Julho/2026 o ) ) Remoto
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro de Preparacdo e Acompanhamento — EPA A definir
Encontro entre Apoiadores(as) Territoriais e municipios Remoto
Encontro dos(as) Apoiadores(as) Territoriais com a
Agosto/2026 o ) ) Remoto
referéncia da equipe do projeto (2h30)
Encontro de Preparacdo e Acompanhamento — EPA A definir

Quadro 3 — Periodo e previsdo das atividades dos(as) Apoiadores(as) Territoriais

Observagao: Vale ressaltar que o calenddrio apresentado no Quadro 3 ndo tem a intengao de descrever
a totalidade das atividades a serem executadas pelos(as) Apoiadores(as) Territoriais. Existirdo atividades
realizadas em autogestdao, como produgao de analise territorial, organizacdo de documentos, entre
outras.

4.2. Os encontros mensais entre os(as) Apoiadores(as) Territoriais e os municipios em formato
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presencial serdo de 2 (dois) dias consecutivos. As datas e os horarios desses encontros serdo
pactuadas com os interlocutores municipais junto a coordenacdo do projeto.

5. DOS COMPROMISSOS

5.1. O(A) interessado(a) deve ter disponibilidade de carga hordaria para viagens no territério
nacional, prioritariamente em municipios interiorizados da regido norte do pais, que serdo
designados pelo HAOC ao longo do projeto.

5.2. O(A) interessado(a) deve ter disponibilidade de carga horaria para atuagdo nas atividades
presenciais e a distancia do projeto, que incluem participacdo em eventos, encontros de
preparagao e acompanhamento (EPA), reuniGes de alinhamento com a equipe responsavel pela
gestdo do projeto e reunides in loco com os atores municipais.

5.3. O(A) interessado(a) deve ter disponibilidade para prestacdo de servicos e remuneracdo como
Pessoa Juridica ou MEI, considerando o Cédigo Nacional de Atividades Econdmicas compativel
com as atividades requeridas pela vaga.

5.4. A responsabilidade de abertura de Pessoa Juridica ou MEI é Unica e exclusiva do(a)
candidato(a).

6. DA INSCRICAO
6.1. As inscricbes para o processo seletivo estardo abertas das 15h (quatorze horas) do dia
14/05/2025 até as 16h (dezesseis horas) do dia 20/05/2025, horario de Brasilia, no seguinte
endereco eletrénico: https://ead.proadihaoc.org.br/mod/url/view.php?id=5738. N3o serdo

aceitas inscrigdes submetidas apds o hordrio de término.

6.2. As inscri¢Oes serdo realizadas exclusivamente por meio eletronico, através do preenchimento
da Ficha Eletrénica de Inscricdo e inclusdo das documentacBes obrigatdrias e classificatorias,
referente aos requisitos descritos no item 1.8.5, 7.1 e 7.2 do presente edital.

6.3. A inscricdo serd Unica para cada candidato(a), ndo havendo possibilidade de alteracdo dos
dados informados e/ou dos documentos anexados.

6.4. Ndo serd aceita solicitacdo de inscricdo efetuada em desacordo com o estabelecido neste
edital.

6.5. Ao(A) candidato(a) serd atribuida total responsabilidade pelas informagdes apresentadas, bem
como pelo preenchimento correto da Ficha Eletrénica de Inscrigdo, reservando-se ao HAOC o
direito de indeferir a inscricdo daquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos, bem
como submeter documentos incompletos, desatualizados, ilegiveis, arquivos corrompidos ou
diferentes dos solicitados.

6.6. O HAOC ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdes ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores ou laptops, falhas de comunicagao, congestionamento das
linhas de comunicagdao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.7. Para fins de validag¢do da inscricdo, o HAOC podera solicitar documentos comprobatérios e/ou
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eventuais esclarecimentos aos candidatos, referentes as informacdes declaradas na Ficha
Eletronica de Inscricdo do processo seletivo, com o objetivo de contribuir no processo de
analise das inscricdes.

7. DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS OBRIGATORIOS E CLASSIFICATORIOS

7.1. Os seguintes documentos deverdo ser obrigatoriamente anexados a Ficha Eletrénica de
Inscricdo para que esta seja homologada:

a) Coépia digitalizada do documento de identidade. Serdo aceitos documentos de identidade
(RG ou RNE), Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), Carteira de Conselho Profissional
valida ou Documentos do representante legal da Pessoa Juridica ou MEI;

b) Cobpia digitalizada do CPF ou documento relacionado no item “a” acima, que comprove a
sua numeragao;

c) Copia digitalizada de comprovante de endereco da Pessoa Juridica ou MEl;

d) Copia digitalizada do diploma de graduacdo na area da saude (frente e verso) ou declaragao
de conclusdo da instituicdo de ensino na qual o candidato realizou o curso de graduacdo e
gue demonstre o periodo de conclusdo do curso;

e) Curriculo Lattes ou Vitae (PDF);

f) Comprovacdo de experiéncia de atuagdo na assisténcia ou na gestdo da Atencdo Primaria
a Saude no SUS, por meio de um dos seguintes documentos: (a) Registro em Carteira de
Trabalho; (b) declaracdo do empregador contendo assinatura, ocupac¢do, carimbo e
qualificacdo com o numero de CNPJ; (c) cépias de contratos de prestacdo de servigos;

g) Documentagdo de Pessoa Juridica (Ultima alteragdo consolidada do contrato social da
empresa, devidamente registrada, e Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica no
Ministério da Fazenda).

7.2. Os demais documentos solicitados serdo classificatérios e ndo serdo considerados para
homologacdo da inscricdo. Para critérios de pontuacdo, o(a) candidato(a) precisa apresentar:
a) Carta de intengdo contendo, ao todo, 2000 caracteres com espacgo, conforme perguntas e

regras estabelecidas na Ficha Eletrénica de Inscricdo;

b) Cobpia digitalizada do diploma de pds-graduagdo na area da saude (frente e verso) ou
declaragdo de conclusdo da instituicdo de ensino na qual o candidato realizou o curso de
pds-graduagdo e que demonstre o periodo de conclusdao do curso, se houver;

c¢) Comprovacdo de experiéncia em Educagdo Permanente, por meio dos seguintes
documentos: (a) Registro em Carteira de Trabalho; (b) declaracdo do empregador contendo
assinatura, ocupacdo, carimbo e qualificacdo com o numero de CNPJ; (c) cdopias de
contratos de prestacdo de servigos;

d) Comprovacgdo de experiéncia como apoiador de rede ou matricial, por meio dos seguintes
documentos: (a) Registro em Carteira de Trabalho; (b) declaragdo do empregador contendo
assinatura, ocupac¢do, carimbo e qualificagdo com o numero de CNPJ; (c) copias de
contratos de presta¢do de servigos;
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e) Comprovacdo de experiéncia com planejamento em saude, se houver.
7.3. Os arquivos deverdo ser submetidos em formato PDF ou JPEG e ndo poderdo ultrapassar o
tamanho de 1,5 MB.

Atengao: Os documentos devem ser anexados com frente e verso. Documentos ilegiveis,
corrompidos, desatualizados ou diferentes dos solicitados, desclassificardo o(a) candidato(a) ou ndo
serdo considerados para pontuagdo nos critérios estabelecidos. Ndo serdao aceitos comprovantes de
experiéncia profissional desenvolvida durante o periodo de graduacdo do(a) candidato(a) ou
experiéncia profissional inferior a 2 anos.

8. DO PROCESSO DE SELEGAO E CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

12 ETAPA — ANALISE DA FICHA ELETRONICA DE INSCRIGAO, DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
OBRIGATORIOS E DA CARTA DE INTENGCAO
8.1. A primeira etapa do processo seletivo serd realizada mediante a verificagdo dos dados
preenchidos na Ficha Eletronica de Inscricdo, dos documentos comprobatdrios obrigatérios,
dos documentos classificatérios e da carta de intencao.
8.2. O processo de selecdo sera realizado pela equipe do projeto Detecta APS: qualificacdo da
deteccdo precoce do cancer realizada pelas equipes que atuam na Atencdo Primaria a Saude
(APS).
8.3. A disponibilizacdo de pontuagdo dos critérios avaliativos dessa etapa seguird o regramento
conforme quadros abaixo.
8.3.1. O Quadro 5 apresenta a descrigdo e a pontuagdo atribuida aos critérios de experiéncia
profissional.

Maximo de pontos
obtidos

Descrigao dos critérios Pontos

Experiéncia em assisténcia
. N 2 pontos a cada ano completo,
ou gestdo na Atengao . , o
R considerando o periodo minimo de 20
Primaria a Saude no SUS, nos .
o dois anos
ultimos 10 anos

Experiéncia na condugdo de
N 2 pontos para cada ano de
processos em Educacao . 10
1 experiéncia
Permanente na saude

1 A Educagdo Permanente em Saude (EPS) conta com a produgdo de conhecimento na instituicdo de saide, em
gue o aprender e o ensinar incorporam-se ao cotidiano do trabalho. Baseia-se no conhecimento significativo e na
possibilidade de transformar as praticas profissionais, a partir dos problemas enfrentados, levando em
consideragdo os conhecimentos e as experiéncias do dia a dia.
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Maximo de pontos
obtidos

Descrigao dos critérios Pontos

Experiéncia como
. 2 pontos para cada ano de
apoiador(a) de rede ou . 10

o experiéncia
matricial

Serdo considerados para pontuacao:
a) Breve apresentacdo da trajetéria
profissional e de formacdo do(a)
candidato(a) e como estas se
correlacionam com os objetos e
objetivos do projeto; b) Explicitacdo
do interesse em atuar como
Carta de intencdo Apoiador(a) Territorial do projeto, 50
com apresentagdo de argumentos
gue demonstrem como podera
contribuir para a qualificacdo da
detecgdo precoce do cancer de colo
de utero e cancer de mama no
territdrio, caso venha a ser
selecionado(a)

Total de pontos 90

Quadro 5 — Descrigdo e pontuagdo dos critérios de experiéncia profissional

8.3.2. O Quadro 6 apresenta a descri¢ao e a pontuag¢ado atribuida aos critérios de andlise da carta
de intengao, citada no item 8.3.1.

Descricao dos critérios Pontos
Intencdes redigidas de forma clara e concisa, atendendo 402 50
integralmente aos objetivos e objetos do projeto
Intengdes redigidas de forma clara e concisa, atendendo 30239
parcialmente aos objetivos e objetos do projeto
Intengdes redigidas de forma clara e concisa, atendendo de 11229
forma insuficiente aos objetivos e objetos do projeto
IntengGes redigidas de forma clara e concisa, porém ndo atende 1210
aos objetivos e objetos do projeto
IntengBes nao inteligiveis e ndo compativeis com os objetivos e 0
objetos do projeto
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Quadro 6 — Descrigdo e pontuagdo dos critérios de analise da carta de intengdo

8.3.3. O Quadro 7 apresenta a descricdo e a pontuacdo atribuida aos critérios de formacao
profissional.

Maximo de pontos

Descri¢ao dos critérios Pontos .
obtidos

Pds-graduacdo em formato de
residéncia uni ou multiprofissional ,
com énfase em Saude Coletiva, 4 po[\tos para Pos-
~ o , graduacdo em formato de 4
Atencdo Primaria, Saude da L
- N . residéncia finalizada
Familia, Gestdo em Saude e/ou
Educacdo em Saude
Residéncia médica em Medicina de | 4 pontos para Residéncia 4
Familia e Comunidade médica finalizada
Pés-graduacdo em nivel de
doutorado com énfase em Saude 2 pontos para Pds-
Coletiva, Atencdo Primdria, Saude graduacdo em nivel de 2
da Familia, Gest3o em Saude e/ou doutorado finalizada
Educacdo em Saude
Pdés-graduacdo em nivel de
mestrado com énfase em Saude 2 pontos para Pds-
Coletiva, Aten¢do Primaria, Saude graduagao em nivel de 2
da Familia, Gest3o em Saude e/ou mestrado finalizada
Educacdo em Saude
Pds-graduagdo em nivel de
especializacdo com énfase em 2 pontos para Pds-
Saude Coletiva, Atencdo Primadria, graduacdo em nivel de 2
Salde da Familia, Gestdo em Salde | especializagdo finalizada
e/ou Educacdo em Saude
Total de pontos 10

Quadro 7 — Descrigdo e pontuacao dos critérios de experiéncia profissional

8.3.4. A nota minima para classificagdo do(a) candidato(a) para a segunda etapa do processo
seletivo é de 60 pontos, considerando os critérios de experiéncia e formacao profissional,
apresentados no Quadro 5 e no Quadro 7, respectivamente.

8.3.5. Os(As) candidatos(as) que ndo alcangarem a pontuagao exigida para classificagdo na ampla
concorréncia nesta primeira etapa poderdo concorrer as vagas reservadas, desde que
atendam aos perfis previamente estabelecidos e obtenham a pontuagdo minima de 50
pontos.
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A classificacdo do(a) candidato(a) na primeira etapa do processo seletivo levara em conta a soma das
pontuacgbes obtidas nos critérios descritos nos Quadros 5 e 7.

22 ETAPA — ENTREVISTAS POR VIDEOCHAMADA

8.4. Serdo convocados(as) para entrevista individual um total de candidatos(as) correspondente a
3 (trés) vezes o numero de vagas ofertadas para cada um dos grupos apresentados no Quadro
2 do item 1.7.2, desde que obtida a pontuagdo minima, na primeira etapa, de 60 pontos para
candidatos(as) da ampla concorréncia e 50 pontos para candidatos(as) contemplados(as) pela
reserva de vagas.

8.5. A entrevista, realizada por videochamada, serd conduzida por, no minimo, dois (duas)
avaliadores(as) que julgardo de forma independente cada candidato(a).

8.6. Ap6és a divulgacdo do resultado da primeira etapa por meio do
https://ead.proadihaoc.org.br/mod/url/view.php?id=5738, a convoca¢do para a entrevista

também serd encaminhada para o e-mail cadastrado na Ficha Eletronica de Inscricdo do
respectivo(a) candidato(a). A data e o horario da entrevista ndo sofrerdo alteracdo por parte
de solicitacdo do(a) candidato(a) e, caso o(a) mesmo(a) ndo compareca, sera automaticamente
desclassificado(a).

8.7. Todos os hordrios e datas da entrevista serdo disponibilizados com antecedéncia.

8.8. O objetivo da entrevista é avaliar o preparo profissional para desenvolver as atividades do
projeto. Além disso, essa etapa visa identificar se o(a) candidato(a) apresenta um perfil,
critérios e condicBes necessarios as demandas técnicas, disponibilidade de tempo e para
viagens e aptidao para preparar apresentagoes.

8.9. No momento da entrevista, o(a) candidato(a) devera confirmar a sua disponibilidade de horario
para cumprir com as datas dos encontros previstos no Quadro 3 do item 4. Caso essa
disponibilidade ndo seja confirmada pelo(a) candidato(a) no ato da entrevista, o(a)
candidato(a) ndo pontuara para os demais critérios da entrevista e estard eliminado(a) da
segunda etapa do processo seletivo.

8.10. Os critérios avaliados nas entrevistas, com as respectivas pontuagdes, encontram-se descritos
no Quadro 9.

8.11. A nota final da segunda etapa serd composta pela média aritmética das notas atribuidas por
cada avaliador(a), entre 0 e 100.

8.12. A nota minima para classificacdo do(a) candidato(a) nesta segunda etapa do processo seletivo
é de 80 pontos para candidatos(as) da ampla concorréncia e 70 pontos para candidatos(as)
contemplados pela reserva de vagas.

8.13. Candidatos(as) excedentes ndo classificados(as) dentro do nimero limite de vagas e que
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tenham atingido as notas minimas descritas no item 8.12 ficardo a disposicao como Cadastro
Reserva ao longo da vigéncia do Processo Seletivo em caso de vacancias.

Critérios de avaliagao entrevista Pontos ‘

Conhecimento sobre Atencdo Primaria a Saude (APS), rede de atencdo a 55
saude e linhas de cuidado de cancer na APS
Visdo/Atuagcdo em espacos de Educacdo Permanente, metodologias 55
pedagdgicas, conducdo de grupos e planejamento em saude
Capacidade de liderancga dialdgica na articulagdo entre organizagdes e equipes e 55
estruturacdo de processos de trabalho
Aspectos Globais (comunicacdo, dinamicidade e coeréncia) 25

Total de pontos 100

Quadro 9 — Descricdo e pontuacdo dos critérios de avaliagdo para a entrevista

A classificagdo final do(a) candidato(a) levara em conta somente a nota da segunda etapa do processo
seletivo, composta pela média aritmética das notas atribuidas por cada avaliador(a), entre 0 e 100.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
Os critérios de desempate para toda a selegao seguirdo a ordem abaixo:
a) Maior tempo de experiéncia comprovada nas atividades de assisténcia na Atencdo Primaria a
Saude, independente da pontuacdo total obtida;

b) Maior tempo de experiéncia comprovada nas atividades de planejamento em saude,
independente da pontuacgao total obtida;

c) Maior pontuagdo na segunda etapa do processo de selegdo;

d) Maioridade.

10. DOS CRITERIOS DE DESCLASSIFICACAO
10.1. Nao declarar a veracidade das informacdes;
10.2. N3o declarar ciéncia do edital e seus anexos;
10.3. Preencher de forma incompleta os dados cadastrais na Ficha Eletronica de Inscricdo;
10.4. N3o residir em territorio nacional;
10.5. Enviar documentos ilegiveis, corrompidos, desatualizados, diferentes dos solicitados;
10.6. Ndo comprovar o ensino superior completo na area da saude;
10.7. Apresentar informagdes inconsistentes entre os dados cadastrados na Ficha Eletronica de
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Inscri¢ao e a documentagdo anexada;

10.8. N3o se enquadrar nos requisitos para ocupacao da vaga;

10.9. Ocupar a fungao de servidor efetivo ou contratado, ou consultor do Ministério da Saude, além
de cargos comissionados ou func¢des de confianca vinculados ao Ministério da Saude, que
interfira no bom desenvolvimento do projeto ou que apresente conflito de interesses;

10.10. N3o ter possibilidade de prestagao de servicos como Pessoa Juridica ou MEI cujas atividades
sejam compativeis com o objeto de contratacdo;

10.11. N3o ter disponibilidade para participar da oficina de formacdo dos(as) Apoiadores(as)
Territoriais prevista para o més de julho de 2025, presencialmente, no municipio de Sao Paulo;

10.12. Exercer atividade no mesmo ou em outro Projeto do HAOC, cuja atuacdo seja considerada
incompativel com as atividades que serdao desempenhadas, ou ainda, por eventual conflito de
interesse observado pelo HAOC;

10.13. N3do manifestar interesse pela vaga dentro do prazo estabelecido no Quadro 1 do item 1.1 deste
edital.

10.14. Nao apresentar os documentos de forma completa, para candidatos indicados a ampla
concorréncia e as vagas reservadas, nos prazos previstos neste edital.

11. DO RECURSO ADMINISTRATIVO
11.1. O candidato podera interpor recurso administrativo somente em face do resultado preliminar
da selecdo, se tiver cumprido com a submissdo de todas as informacGes e documentacgdes
comprobatdrias previstas na Ficha Eletrénica de Inscricdo e nos conformes desse edital, no
prazo de 1 (um) dia corrido a partir da publicagdo do resultado preliminar no enderego
eletrénico https://ead.proadihaoc.org.br/mod/url/view.php?id=5738

11.2. Orecurso devera ser encaminhado (indicando no campo “Assunto” do e-mail: RECURSO — Edital
N2 014 DE 14/05/2025) exclusivamente para o correio eletrénico detectaaps@haoc.com.br e

seu recebimento sera confirmado pela coordenacgdo assim que o mesmo for identificado.
11.3. O recurso enviado fora do respectivo prazo ndo serd aceito.
11.4. N&o serd aceito recurso interposto por outro meio que nao seja o especificado neste edital.
11.5. Os recursos interpostos serdo analisados e decididos pela Comissdo de Selecdo.
11.6. O resultado do recurso sera divulgado no dia 05/06/2025 no endereco eletrdnico
https://ead.proadihaoc.org.br/mod/url/view.php?id=5738
11.7. Serdo admitidos recursos, devidamente fundamentados, com clareza, concisdo e objetividade,

guanto ao indeferimento da inscricdo, informando as razdes pelas quais discorda do resultado,
com indicativo dos itens do edital ou da legislacdo que entenda que nao tenham sido
observados. O recurso devera indicar o nome do(a) interessado(a) e sera admitido apenas um
Unico recurso por candidato(a).

11.8. Nao serdo analisados recursos sem fundamentac¢do ou sem indicacdo do item editalicio no
guestionamento e nem aqueles apresentados fora do prazo e/ou solicitado por meio diverso
daquele previsto neste edital.
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11.9. A coordenacdo do projeto ndo se responsabiliza por recursos ndao transmitidos ou nao
recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo e de transmissdao de dados, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impegam a transferéncia de dados.

12. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
12.1. Os resultados do processo seletivo serdo divulgados conforme cronograma estabelecido no
Quadro 1 do item 1.1 deste edital, no endereco eletronico
https://ead.proadihaoc.org.br/mod/url/view.php?id=5738
12.2. Todos os resultados serdo disponibilizados em ordem classificatéria decrescente, com as

respectivas pontuacdes do(a) candidato(a).

13. DA CONVOCAGAO
13.1. O(A) candidato(a) selecionado(a) devera manifestar interesse entre os dias 16/06/2025, a
partir das 13h, até 20/06/2025, até as 17h de Brasilia, retornando o e-mail cujo assunto sera
“CONVOCACAO APOIADORES TERRITORIAIS”, enviado pela equipe do projeto, por meio do
remetente: detectaaps@haoc.com.br.

13.2. Se o(a) selecionado(a) ndo manifestar interesse no prazo estabelecido, sera substituido pelo(a)
candidato(a) subsequente da lista classificatoria de Cadastro Reserva.

14. DA CONTRATACAO

14.1. O(A)s apoiadores(as) territoriais convocados(as) atuardo no eixo implementacdo do projeto por
13 meses (julho de 2025 a agosto de 2026), podendo ter o contrato prorrogado por mais 1 (um)
més.

14.2. A contratagdo se dara por meio de Pessoa Juridica ou MEI, devendo no primeiro caso o objeto
social da empresa ser compativel com as atividades que serdo desenvolvidas durante a
execucdo da fungdo correspondente.

14.3. Para a efetivacdo do contrato, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, até o dia
16/06/2025, os documentos descritos nos itens 14.3.1 e 14.3.2, de acordo com cada tipo de
empresa.

14.3.1. Documentos necessarios para homologa¢do de Pessoa Juridica (PJ) prestadora de
servigos da drea de saude:
e Ficha Cadastral preenchida (esta serd encaminhada por e-mail para preenchimento
na ocasido);
Contrato Social Vigente e Registrado;
Cdpia Comprovante de Endereco da Sede (empresa) atual;

Copia RG e CPF do responsavel pela empresa;

Copia de RG e CPF dos sdcios (caso houver);
e Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica no Ministério da Fazenda (CNPJ);
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Inscricdo Estadual e/ou Municipal;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
Certiddes de Faléncia e Concordata;

CertidGes Negativas ou Positivas com efeito negativo de tributos Federais, Estaduais
e Municipais (disponivel no site da receita);

Dados de conta bancaria Pessoa Juridica;

e Planilha para assinatura digital do documento (esta sera encaminhada por e-mail
para preenchimento na ocasido).

14.3.2. Documentos necessarios para homologacdao de MEI prestadora de servicos da area de
salde (nesse caso, seria o “CCMEIl — Certificado de Condicdo de Empreendedor
Individual”):

e Ficha Cadastral preenchida (esta sera encaminhada por e-mail para preenchimento
na ocasiao);

Copia RG e CPF do responsavel pela empresa;

Cdpia Comprovante de Endereco da Sede (empresa) atual;

Cépia RG e CPF do responsavel pela empresa;

Cdpia de RG e CPF dos sdcios (caso houver);

Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica no Ministério da Fazenda (CNPJ);

Inscrigdo Estadual e/ou Municipal (se houver);

CertidGes Negativas ou Positivas com efeito negativo de tributos Federais, Estaduais
e Municipais (disponivel no site da receita);

e Dados de conta bancaria Pessoa Juridica.
14.4. Quando da contratagdo, ndo serdo aceitas aquelas indicadas através de MEls para terceiros.

14.5. O candidato que ndo apresentar a documentagdo exigida para contratagao dentro do prazo
estipulado neste edital, podera ter a sua candidatura cancelada, sendo a vaga destinada ao
proximo candidato classificado, conforme a ordem do resultado final.

15. DA REMUNERAGAO

15.1. Durante a vigéncia do contrato e nos meses de desempenho de atividades, o(a) Apoiador(a)
Territorial receberd o valor bruto mensal de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

15.2. Sobre este valor, incidem impostos como IR, INSS e ISS, a encargo do CONTRATADO.

15.3. O pagamento ficara condicionado ao cumprimento das atribuicGes especificadas neste edital.

15.4. O prazo minimo para que os pagamentos sejam realizados é de 21 (vinte e um) dias Uteis apds
o recebimento da Nota Fiscal pelo HAOC, desde que acompanhada dos relatérios com os
descritivos dos servicos realizados pelo CONTRATADO. Caso o referido relatério ndo seja aceito
pelo HAOC, o pagamento ficara suspenso até o referido aceite.

15.5. Dado o cardter trienal dos Programas do PROADI-SUS e pactuag¢do de Projetos, processos,
entregas e valores junto ao Ministério da Saude, ndo ha possibilidade de revisdo/reajuste de

INNOVATIV — Educagdo Conectada Edital n® 014 DE 14/05/2025 - Processo Seletivo - Pagina 18 de 26



GOVERNO FEDERAL

PROADI [ MINISTERIO DA
OSWALDOCRUZ ¢ gis &t SUS NN - I
p " ] SAUDE A [

UNIAO E RECONSTRUGAO

valores de remuneragao na vigéncia do triénio atual.

15.6. Os custos com deslocamentos, incluindo passagens, didrias de hospedagem e alimentacao,
serdo de responsabilidade do HAOC, de acordo com a politica do hospital, mediante
apresentacdo dos comprovantes de gastos para futuro reembolso quando cabivel.

16. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

16.1. Decaird do direito de solicitar impugnacdo dos termos do presente edital o candidato(a) que
nao o fizer até o prazo maximo de 3 (trés) dias a contar da data de publicacdo deste.

16.2. Caso ndo seja solicitada a impugnacdo dentro do prazo, o candidato(a) ndo poderd mais
contrariar as cldusulas deste edital, concordando com todos os seus termos.

16.3. O pedido de impugnacao deverad ser dirigido somente por meio de correspondéncia eletronica
para o endereco eletrénico detectaaps@haoc.com.br seguindo as normas de processo
administrativo federal.

16.4. Os pedidos de impugnacdo do edital serdo analisados pela coordenacgdo do projeto, baseado
na legislacdo que regula e regulamenta o PROADI-SUS, e em caso de deferimento, serd
publicado um edital de retificacdo, observando o principio da transparéncia que se requer.

17. DA REVOGACAO, ANULACAO OU CANCELAMENTO DO EDITAL

A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, e podera
ser cancelado ou interrompido a qualquer momento por motivo de interesse publico, decretos ou
decisdes governamentais ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos
a indenizag¢do ou a reclamagdo de qualquer natureza.

18. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

As vagas oferecidas pelo processo seletivo do presente edital, bem como as inscri¢gdes realizadas, tém
validade exclusiva para o triénio 2024-2026, ndo havendo, em nenhuma hipdtese, a possibilidade de
aproveitamento para outros processos seletivos.

19. DOS DIREITOS AUTORAIS E PUBLICIDADE DOS PRODUTOS

19.1. O produto desenvolvido por meio deste edital sera de propriedade exclusiva do MS e do HAOC.
Todas as formas de divulgacdo (teses, dissertagdes, artigos, livros, resumos de trabalhos
apresentados em reunides, paginas na Web e qualquer outra publicacdo ou forma de
divulgacdo de atividades) deverdo ser comunicadas ao MS e ao HAOC para conhecimento.

19.2. As publica¢des cientificas e qualquer outro meio de divulgacdo de trabalho de pesquisa,
apoiados pelo referido edital, deverdo citar, obrigatoriamente, o apoio das entidades/érgaos
financiadores, da seguinte forma: estudo financiado pelo Programa de Apoio ao
Desenvolvimento Institucional do Sistema Unico de Satde (PROADI-SUS) — Hospital Alem&o
Oswaldo Cruz.
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19.3. As acles publicitdrias atinentes a projetos que utilizem recursos da Unido deverao observar
rigorosamente as disposicdes contidas no § 12 do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como
aquelas consignadas na Instrucdo da Secretaria de Comunicacdo de Governo e Gestdo
Estratégica da Presidéncia da Republica - atualmente a IN/SECOM- PR n202, de 16 de dezembro
de 2009.

20. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

20.1. O Hospital Alem&o Oswaldo Cruz (HAOC) reserva-se o direito de:

20.1.1. Prorrogar o periodo de inscricdao e adiar o inicio do processo seletivo;

20.1.2. Ndo abrir, cancelar ou interromper o processo seletivo para contratacdo de
apoiadores(as) territoriais do projeto Detecta APS: qualificacdo da deteccdo precoce do
cancer realizada pelas equipes que atuam na Atencdo Primaria a Saude (APS),
identificada qualquer irregularidade no processo ou outro impedimento de qualquer
género.

20.2. O(a) candidato(a) que prestar declaracgdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, serd excluido do processo seletivo mesmo ja tendo iniciado o
processo de apoio a implementacao.

20.3. O HAOC declara que o tratamento de dados para a presente selecdo observard todas as
premissas da Lei Geral de Protecdo de Dados e suas correlatas.

20.4. Para o adequado andamento deste processo seletivo, serdo objeto de tratamento de dados
apenas informacdes pessoais de contato, que incluem qualquer informagdo que o candidato
possa fornecer com a finalidade de contatd-lo ou verificar seu cadastro.

20.5. A finalidade dos dados pessoais relacionados a este processo seletivo é a analise de
enquadramento aos requisitos para ocupag¢do das vagas e da comprovagdo documental para
adequacao visando os fins sociais do PROADI-SUS.

20.6. Os casos omissos e as duvidas acerca da aplicagcdo das normas deste edital serdo resolvidos
pelos érgdos competentes.

20.7. O(A) candidato(a) selecionado autoriza o uso de imagem e som, em fotos e videos a serem
publicados nos veiculos de comunicagdo institucional do HAOC para fins de divulga¢do ao
publico em geral e parceiros do PROADI-SUS, Ministério da Saude, CONASS, CONASEMS e/ou
uso interno do HAOC desde que ndo haja desvirtuamento da sua finalidade.

20.8. O(A) candidato(a), ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer deste processo seletivo, tais
como aqueles relativos seu nome, cargo e data de nascimento. Tendo em vista que essas
informacbes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
processo seletivo, ndo caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes
também, os candidatos, de que possivelmente tais informag¢des poderdo ser encontradas na
rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca existentes.

20.9. O contrato de prestacdo de servicos poderd ser rescindido a qualquer tempo, mediante

INNOVATIV — Educagdo Conectada Edital n® 014 DE 14/05/2025 - Processo Seletivo - Pagina 20 de 26



GOVERNO FEDERAL

[ | MINISTERIO DA
SUS SAUDE
0 A [

UNIAO E RECONSTRUGAO

P OSWALDO CRUZ ,. o

constatacdo de descumprimento, por parte da contratada, de qualquer das disposicOes
estabelecidas neste edital ou no respectivo instrumento contratual, sem a aplicagao de multa
ou penalidade a parte que promover a rescisdaoToda e qualquer alteracao realizada no presente
edital serd publicada e divulgada por e-mail.

20.10. O presente edital entra em vigor a partir de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

S3o Paulo, 14 de maio de 2025.

(\L / u . %:ﬁ‘ym //é;

Wilma Madeira Elaine Emi Ito
Gerente de projetos Diretora Académica da Faculdade de
Responsabilidade Social Educacdo e Ciéncias da Saude
Hospital Alemdo Oswaldo Cruz Hospital Alemao Oswaldo Cruz
Publique-se.
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ANEXO A
AUTODECLARAGAO RACIAL

Eu, , RG

, CPF , declaro para o fim

especifico que desejo concorrer ao critério de pontuacdo de raca no edital n° XXX de 2025, do
Detecta APS: qualificacao da detecgao precoce do cancer realizada pelas equipes que atuam na

Atencdo Primaria a Saude (APS). Eu me declaro:
() preta(o)
( ) parda(o)

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declara¢ées por mim firmadas(os) no
presente documento acarretard cancelamento da inscricdo no processo seletivo. Por ser

verdade, firmo e dato a presente declaragao.

, de de 2025

Local e data

Assinatura da(o) candidata(o)
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ANEXO B
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO E COMUNITARIO DE CANDIDATA(O) INDIGENA

Eu , RG n°

, CPF n° , declaro para o fim

especifico que desejo concorrer ao critério de pontuagao de pertencimento étnico indigena
no edital n® XXX de 2025, do Detecta APS: qualificacdo da deteccao precoce do cancer realizada

pelas equipes que atuam na Atengdo Primaria a Saude (APS). Para tal, declaro que sou indigena

pertencente ao povo da comunidade
indigena, localizada no  municipio , UF
A lideranga comunitaria abaixo identificada, do Povo
Indigena (nome do povo indigena),

DECLARA, para fins de concorréncia a esta vaga que a(o) candidata(o) acima mencionada é

indigena pertencente ao Povo (nome do Povo indigena ao
qual pertence), localizada no municipio , UF
LIDERANCA

Nome completo:

CPF:

RG:

Assinatura:

Observacdo: Se o lider signatario da declaracdo possuir vinculo com alguma entidade
representativa da comunidade, essa situacao devera ser identificada na declaracdo, mediante

a indicacdo do nome e aposicao do carimbo do CNPJ da entidade a qual representa.

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declara¢des acima firmadas no presente

documento acarretara cancelamento da inscrigdo no processo seletivo.
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Por ser verdade, firmo e dato a presente declaracao.

, de de 2025

Local e data

Assinatura da(o) candidata(o)
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ANEXO C
DECLARAGCAO DE PERTENCIMENTO ETNICO QUILOMBOLA

A lideranga comunitdria abaixo identificada, residente na Comunidade Quilombola

localizada no Municipio

de , Estado ,

CEP , concorrer ao critério de pontuacdo quilombolas no edital n® XX

de 2025, Detecta APS: qualificacdo da detecgao precoce do cancer realizada pelas equipes que

atuam na Atencao Primaria a Saude (APS), que
RG , CPF ,
nascida(o) em / / , € QUILOMBOLA, nascida e residente na
Comunidade  Quilombola , mantendo lagos

familiares, econdmicos sociais e culturais com a referida comunidade.

LIDERANCA

Nome completo:

RG:

CPF:

Assinatura:

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaracdes acima firmadas no presente
documento acarretara cancelamento da inscricdo no processo seletivo. Por ser verdade, firmo
e dato a presente declaragao.

, de de 2025

Assinatura da(o) candidata(o)
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ANEXO D
AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE GENERO

Eu, , RG

, CPF , declaro para

o fim especifico que desejo concorrer ao critério de pontuagdo de identidade de género no
edital n° XX de 2025, do Detecta APS: qualificacdo da detecc¢do precoce do cancer realizada

pelas equipes que atuam na Atengao Primaria a Saude (APS).

Eu me declaro:
() Travesti

() Transexual

() Transgénero

() Nao-binarie

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declara¢des por mim firmadas no presente
documento acarretara cancelamento da inscricdo no processo seletivo. Por ser verdade, firmo

e dato a presente declaragao.

A(o) candidata(o) tem autonomia para escolher o nome a ser utilizado nesta declaragao.

, de de 2025

Assinatura da(o) candidata(o)

INNOVATIV — Educagdo Conectada Edital n® 014 DE 14/05/2025 - Processo Seletivo - Pagina 26 de 26



